
Урок №2. Сердце лидера
(Как развить в себе качества, которые отличают лидера от
других)

"И пас он их в чистоте сердца своего, вел их рукой мудрой" Псалом 77:72

Во все века наступают моменты, когда остро ощущается необходимость в лидере,
отвечающем требованиям времени. Поэтому у всякого потенциального лидера есть
возможность оказать позитивное влияние на общество. Но увы - далеко не всегда
сами лидеры улавливают момент и используют эту возможность.

Почему не всякий раз, когда того требуют обстоятельства, находится лидер, готовый
принять вызов времени? Часто так случается, когда человеческие сердца не готовы к
служению. Каким же должно быть наше сердце?

Как приготовить свое сердце
Никто не спорит, что если лидеры хотят быть эффективными, им надо
совершенствовать свое умение руководить. И все же, есть несколько важных качеств,
которые всякому выдающемуся лидеру необходимо приобрести в жизни в первую
очередь. И это - качества сердца.

В Деяниях 9:3-6 Павел по дороге в Дамаск лицом к лицу сталкивается с Иисусом. Он
задает Ему два вопроса. Вопросы правильные. И заданы в правильном порядке.
Сперва Павел спрашивает: "Кто ты, Господи?" А потом: "Что повелишь мне делать?"
Это именно те вопросы, которыми нужно руководствоваться в жизни лидеру.

Лидер, которого использует Бог.

1. Посвятил жизнь великой _________________

"Но все, что я считал приобретением тогда, сейчас ради Христа считаю потерей.
И не только это, но и все прочее я считаю потерей в сравнении с бесценным
познанием моего Господа Иисуса Христа. Ради Него все остальное в мире я стал
почитать за сор, и я все отбросил прочь ради приобретения Христа, ради того,
чтобы быть с Ним не со своей уже праведностью по Закону, но с праведностью по
вере во Христа, праведностью, приходящей от Бога через веру. Я хочу познать
Христа и ту силу, что воскресила Его, я хочу разделить с Ним Его страдания и
стать как Он в Его смерти. Тогда, надеюсь, я достигну и воскресения из мертвых."
Филиппийцам 3:7-11

Знаешь ли ты цель, предназначенную для тебя Богом? Ответь на эти вопросы:

A. Какое бремя лежит у тебя на сердце?
B. Каковы твои духовные дары?
C. Каковы твои природные таланты и способности?



D. Какие у тебя желания? Какая страсть есть в твоей жизни?
E. Что говорят о тебе другие?
F. О чем ты мечтаешь, какое у тебя видение?
G. Какие перед тобой открываются возможности?

2. По Божьей милости убрал из своей жизни все, что может _________________

"Итак, нас окружает целое облако свидетелей! Поэтому давайте сбросим с себя
все, что мешает нам бежать, а также грех, легко запутывающий нас в свои сети, и
будем терпеливо преодолевать отмеренную нам дистанцию. Будем неотрывно
смотреть на Иисуса. От начала до конца наша вера зависит от Него. Он ради
предстоящей радости претерпел смерть на кресте, пренебрегши позор, и сейчас
сидит по правую сторону от Божьего престола". Евреям 12:1- 2

Цельность характера – вещь незаменимая. Характер можно определить как умение
руководить собой. Научишься управлять собой - за тобой пойдут и другие. Вот на этом
фундаменте и строится жизнь лидера. Все начинается с характера, потому что всякое
лидерство основано на доверии. Если тебе не доверяют, за тобой не пойдут. Вот что
характер значит для лидера:

A. Характер обусловливает ДОВЕРИЕ.
B. Характер вызывает УВАЖЕНИЕ.
C. Характер показывает ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ.
D. Характер рождает ВЕРУ в тебя.

Чтобы обрести сильный характер, лидеру необходимо принять решение:

A. Работать над САМОДИСЦИПЛИНОЙ.
B. Вырабатывать в себе УВЕРЕННОСТЬ и ПРАВИЛЬНЫЙ ВЗГЛЯД НА СЕБЯ

САМОГО.
C. Вырабатывать ЛИЧНЫЕ УБЕЖДЕНИЯ, ЦЕННОСТИ и ЭТИКУ.

3. Целиком и полностью предоставил себя в _________________ Богу

"Поэтому я умоляю вас, братья, ради милости Божьей, принесите ваши тела в
живую жертву, святую и угодную Богу. Это и есть подобающее для вас служение
Ему. Не приспосабливайтесь к образу жизни этого мира, но преображайтесь,
обновляя ваш разум, чтобы вы сами могли постигать волю Божью, благую, угодную
и совершенную." Римлянам 12:1-2

Чтобы вести других, нужно уметь, отказавшись от своих претензий, полностью
предавать себя Богу. Вот три стороны такого отношения, которые нам следует
выработать в себе:

A. Мне нечего ДОКАЗЫВАТЬ. (не пытаться защитить собственное достоинство.)
B. Мне нечего ТЕРЯТЬ. (не цепляться за имидж, не искать популярности.)
C. Мне нечего СКРЫВАТЬ. (не играть в игры, быть открытым перед людьми)



4. Научился одерживать победы _________________

“Если кто-либо из вас страдает – пусть молится... Кто-то из вас болен? Пусть
позовет старейшин церкви, чтобы те помолились над ним… И молитва с верой
исцелит больного: Господь поднимет его… Признавайтесь друг перед другом в
ваших грехах и молитесь друг за друга, чтобы получить исцеление. Усиленная
молитва праведного может многое.” Иакова 5:13-16

Иисус называет три аспекта молитвы (Матф. 7:7), в которых лидер должен уметь
побеждать:

A. ПРОСИТЬ - Это молитва веры. В ней мы верой утверждаем Божьи обетования.
B. ИСКАТЬ - Это молитва посвящения. В ней мы ищем Божьей воли.
C. СТУЧАТЬ - Это молитва ходатайства. Такой молитвой мы молимся за тех, кто

не хочет или не может молиться за себя сам.

5. Тщательно изучает _________________

“Все Писание вдохновлено Богом и полезно для научения, обличения, исправления,
для наставления в праведности, чтобы Божий человек был полностью готов для
любого доброго дела.” 2 Тимофею 3:16-17

"Старайся представить себя Богу человеком испытанным, работником, которому
нечего стыдиться, который правильно передает слово истины." 2 Тимофею 2:15

Тот, кто основательно изучает Божье Слово, стремится понять его значение. . .

A. для того времени: что означало оно изначально для первых слушателей?
B. на все времена: каким универсальным, непреходящим принципам оно учит?
C. для этого времени: как нам следует сейчас реагировать на него?

6. Имеет живое _________________ к погибающему миру, которое меняет жизни

"живя по слову жизни, и этим я буду хвалиться в День Христа, что я не напрасно
пробежал свой забег и не напрасно трудился." Филиппийцам 2:16

В Послании к Римлянам 1:14-16 апостол Павел выразил три аспекта своего отношения
к Евангелию и благовествованию:

A. Я ДОЛЖЕН. (ст. 14) - Нести это слово - мой долг перед миром.
B. Я ГОТОВ. (ст. 15) - Я горю желанием нести это слово миру.
C. Я НЕ СТЫЖУСЬ. (ст. 16) - Я буду нести это слово миру, потому что только оно

спасает.

7. Имеет _________________, которая дожидается результата



"Его вера не ослабела, хотя он понимал, что его тело почти омертвело, ведь ему
было около ста лет, и Сарра была слишком стара, чтобы иметь детей. Его вера в
обещания Божьи не поколебалась, наоборот, он был тверд в вере и славил Бога. Он
твердо верил, что у Бога есть сила осуществить то, что Он обещал" Римлянам
4:19-21

В Послании к Евреям 11:13 описываются люди веры и то, что их объединяло:

A. Видение - все они "видели" Божьи обетования задолго до их осуществления.
B. Уверенность - все они были уверены в том, что Божьи обетования исполнятся.
C. Жажда - все они держались за эти обетования, как за свои.
D. Решимость - все они говорили о себе, что на земле они только странники.
E. Мечты - их занимали не воспоминания, а мечты, которые вложил в них Бог.

8. Сознательно избирает для себя отношение и поведение _________________

В Послании к Филиппийцам 2:5-11 Павел говорит о том, как нам нужно принять "ум"
Христов: те же чувствования, что побуждали Иисуса относиться ко всему и поступать
во всем с позиций слуги:

“Ваш образ мыслей должен быть таким же, как и образ мыслей Иисуса Христа. Он,
по природе Бог, не держался за равенство с Богом, а наоборот, унизил Себя, приняв
природу раба; Он стал подобным людям. Став и по виду как человек, Он смирил
Себя и был покорным до смерти, причем смерти на кресте!” Филиппийцам 2:5-8

Хотя Христос был Богом, главным для Него было не положение, а цель. Он не
держался за Свое положение - но всегда оставался верен Своей цели. Иисус знал, что
лучший способ достичь ее - через служение людям. Лидеры появляются сами собой,
когда кто-то принимает решение служить.

Это всегда начинается с нужды:

A. Нужда зажигает огонь в человеческом сердце.
B. Человек начинает что-то делать, чтобы восполнить нужду.
C. Его действия побуждают других присоединиться к нему.

9. Развивает _________________ в себе и других

“Пока я не приду, занимайся чтением , проповедью, учительством. Не пренебрегай
даром, который был дан тебе через пророчество с возложением рук руководителей
церкви. Будь усерден в твоем служении, отдавайся ему полностью, чтобы все
видели твой успех. Следи за собой и за тем, чему ты учишь. Будь верен этому
учению, и если ты так будешь поступать, то спасешь и себя, и тех, кто слушает
тебя.” 1 Тимофею 4:13-16

Естественный рост лидеров происходит, когда они обнаруживают в себе дары и
начинают использовать их в служении. Обычно это случается в таком порядке:



1. Во-первых, лидер открывает в себе свой основной дар.
2. Во-вторых, он развивает этот дар.
3. В-третьих, он находит этому дару место в служении.
4. В-четвертых, этот дар дает ему возможность распространять свое влияние.
5. В-пятых, лидер расцветает, благодаря своему дару.

10. Достаточно _________________, чтобы утверждать других

“Иисус, зная, что Отец отдал все в руки Его и что Он пришел от Бога и теперь
возвращается к Богу, встал из-за стола, снял с Себя верхнюю одежду и опоясался
полотенцем. Потом Он налил воды в таз и начал мыть Своим ученикам ноги и
вытирать их полотенцем, которым был опоясан.” Иоанна 13:3-5

В Евангелии от Иоанна 13 Иисус показал своим ученикам пример сердца слуги, умыв
им ноги. Обратите внимание, в силу чего Он мог так поступить. Иисус хорошо знал, кто
Он такой, и потому действовал с уверенностью и ничего не боялся. Лидер,
неуверенный, кто он во Христе, в итоге сам навредит своему лидерству. Неуверенные
лидеры, опасающиеся за собственную безопасность, становятся худшими врагами
самим себе. Они не в состоянии разделить с другими ни победы, ни трудности. Закон
наделения полномочиями напоминает нам: только уверенные в себе лидеры наделяют
полномочиями других. Вот отличие уверенного лидера от неуверенного:

Уверенный лидер Неуверенный лидер

A. Сосредоточен на служении A. Сосредоточен на положении

B. Его сила – в том, кто он есть B. Его сила – в том, кем он кажется

C. Стремится послужить людям C. Стремится заслужить у людей статус

D. Хочет, чтобы других стали больше
ценить

D. Хочет, чтобы другие стали больше
ценить его

11. Живет в _________________ Святого Духа

“Не напивайтесь вином, это ведет к распутству . Но лучше исполняйтесь Духом.
Наставляйте друг друга псалмами, гимнами и духовными песнопениями. Пойте и
прославляйте Господа в ваших сердцах. Всегда и за все благодарите Бога Отца во
имя нашего Господа Иисуса Христа.” Эфесянам 5:18-20

A. Помазанные лидеры обладают признанным духовным авторитетом.
B. Помазанные лидеры неизменно наблюдают Божье движение в своем служении.
C. Жизнь помазанных лидеров требует сверхъестественного объяснения

12. Решил быть _________________ тех, кого поведет за собой



“Вы ведь знаете, что в соревновании по бегу много участников, но только один
становится победителем. Поэтому бегите так, чтобы получить награду. Каждый
участник при подготовке к состязаниям отказывается от всего и делает это ради
получения тленного венка. Мы же стремимся к венку нетленному. Поэтому я не
бегу бесцельно и не бью кулаками по воздуху. Нет, я тренирую свое тело, подчиняю
его себе, чтобы, возвещая Радостную Весть другим, самому не оказаться
недостойным награды.” 1 Коринфянам 9:24-27

Почему для лидера так важна порядочность и цельность характера:

● Лидерство основывается на ДОВЕРИИ.
● Порядочность ВЫСОКО ЦЕНИТСЯ и является очень влиятельной силой.
● Нередко мы больше заботимся о том, как не повредить своему ИМИДЖУ, чем о

том, как сохранить порядочность.
● Порядочность требует, чтобы прежде, чем вести других, мы сами ЖИЛИ по

истине.
● Харизматическая личность лидера может привлечь людей, но только его

ПОРЯДОЧНОСТЬ способна их удержать.
● Порядочность и цельность характера - это ПОБЕДА, а не дар.
● Ты СТАНЕШЬ только тем, кем становишься в данный момент.
● Для лидера СТАНДАРТ всегда устанавливается выше, чем для его

последователей.

САМООЦЕНКА: Какую оценку ты бы сам себе поставил за свой характер? Похоже ли
твое сердце на сердце лидера?

ПРИМЕНЕНИЕ: Какие действия и/или меры самодисциплины ты мог бы предпринять,
чтобы укрепить свой характер?



Ответы для урока №2. Сердце лидера
Лидер, которого использует Бог…

1. Посвятил жизнь великой ЦЕЛИ.
2. По Божьей милости убрал из своей жизни все, что может ПОМЕШАТЬ.
3. Целиком и полностью предоставил себя в РАСПОРЯЖЕНИЕ Богу.
4. Научился одерживать победы в МОЛИТВЕ.
5. Тщательно изучает БОЖЬЕ СЛОВО.
6. Имеет живое СЛОВО к погибающему миру, которое меняет жизнь.
7. Имеет ВЕРУ, которая дожидается результата.
8. Сознательно избирает для себя отношение и поведение СЛУГИ.
9. Развивает ДАРЫ в себе и в других.
10. Достаточно УВЕРЕН в себе, чтобы утверждать других.
11. Живет в ПОМАЗАНИИ святого духа.
12. Решил быть ПРИМЕРОМ для тех, кого поведет за собой.


